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Circolare n. 198
Roma, 29 Aprile 2024

» ATUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO
» ATUTTII GENITORI

» ALLA MENSA

» ALLA COOP. ALDIA

» ALL’ASS. DIRE-FARE GIOCARE

» AL SITO WEB

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero intera giornata di tutto il
personale dirigente, docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, previsto per il 9 Maggio
2024 (COBAS SCUOLA — UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’ - USB Pl — COBAS).

Si comunica che, per I’intera giornata del 9 Maggio 2024, é previsto uno sciopero proclamato dalle
0O0.SS. in oggetto.

In riferimento allo sciopero indetto dai suddetti sindacati, ai sensi del nuovo Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera il giorno 9 Maggio 2024 per I’intera giornata e interessera tutto il personale
dirigente, docente e ATA in servizio nell’istituto.

b) MOTIVAZIONI
le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

“ Una regionalizzazione fatta di iniquita, differenze fra territori e nella distribuzione dei fondi, dei progetti
formativi e delle retribuzioni?

Cattiva scuola (a quiz) e cattiva sanita, quale definitiva “deforma” costituzionale? Autonomia differenziata?
Invalsi? Grazie, NO!

No alle figure di sistema!

Investire una quota significativa del PNRR su Scuola (anche per risistemare quell’80% degli edifici che non
sono a norma) e Universita!

Per un contratto europeo con aumenti superiori all’inflazione reale!

Contro le classi-pollaio e per I’assunzione dei precari (doppio canale di reclutamento)!
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Contro il vincolo quinquennale di permanenza nella prima sede scolastica.

Per il risarcimento e ’adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti Locali che, come riconosciuto
da 10 sentenze della Corte di Strasburgo Ue, sono stati defraudati dell’anzianita pregressa.

Parificazione piena del personale educativo allo status dei docenti di scuola Primaria.

Contro la guerra e I’economia di guerra. No alle spese militari: riconversione nel sociale, anche per Sanita,
Trasporti e diritto al lavoro.”

c) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica:
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui Servizi che la scuola potra garantire.
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento delle lezioni.

L'orario, se presente il personale docente e ATA, non subira variazioni.

| referenti di plesso e/o i collaboratori scolastici sono invitati ad affiggere alla vetrata la presente
Circolare. | docenti ne daranno comunicazione alle famiglie.

La presente Circolare é pubblicata sul sito della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Giammarco Amoroso
(firma autografa sostituita a mezzo
stampa art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93)



