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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITCTO COMPRENSIVO

“OLCESE”
Distretto XV - Via V. Olcese, 16 - 00155 ROMA Tel, (06) 2301748 - 23296321
EMAIL tmie8ex00q@istruzione.it PEC:rmic8ex00q(@pec.istruzione. it

Roma, 02/10/2026

> ALL’ INS. ALFIO LONGO

SUA SEDE

» AGLIATTI

[ 1 X PP ALLA DSGA

OGGETTO: Conferimento incarico di esperto interno per corso di danza popolare - Progetto
"Scuole Aperte il pomeriggio, la sera e nei weekend' — L.C. Olcese — A.S. 2026/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vistoe il DPR 8 marzo 1999, n.275 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

Visto il CCNL 2019-2021;

Preso atto della delibera del Collegio dei Docenti, con la quale ¢ stato approvato il progetto “SCUOLE
APERTE IL POMERIGGIO, LA SERA E NEI WEEKEND”;

Visto 1’avviso pubblico QM/2025/0022450 del 17/04/2025 del comune di Roma Capitale - Dipartimento
Scuola, Lavoro e Formazione Professionale — Direzione Servizi di Supporto al Sistema Educativo e Scolastico
avente per oggetto “Scuole Aperte il pomeriggio, la sera, nei weekend” aa.ss. 2025/2026 e 2026/2027;

Vista la manifestazione di interesse dell’ins. interno Alfio Longo (Prot. n. 12853/2026 del 02/10/2026) e la
relativa proposta progettuale presentata, denominata “DANZE POPOLARI DEL CENTRO SUD ITALIA E
NON SOLO™;

Vista |’istanza di partecipazione inviata in data 29/05/2025 prot. 7149/U e 1’allegata proposta progettuale;
Visto [’accordo convenzionale prot. QM/2025/0095770 del 24/09/2025;

NOMINA

I’ins. Alfio Longo quale docente esperto interno per un corso di danza popolare, denominato “ DANZE
POPOLARI DEL CENTRO SUD ITALIA E NON SOLO”; e connesso al progetto “SCUOLE APERTE IL
POMERIGGIO, LA SERA E NEI WEEKEND”.

La S. V. svolgera |attivitd in orario extrascolastico o in ore libere da impegni di servizio non essendo prevista
alcuna riduzione dell’orario di servizio per la funzione svolta.

La misura del compenso a carattere forfetario per I'intera attivita, Lordo dipendente, da corrispondere, sara
pari ad € 1.300,00 (milletrecento/00)

Documento informatico firmato digitalmente da GIAMMARCO AMOROSO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Al termine del corso, la 8.V. dovra presentare una relazione finale e il timeshest delle attivita svolte.

Si richiede altresi la dichiarazione di insussistenza incompatibilita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Giammarco Amoroso
(firmato autografa sostiiuiia a mezzo
stampa art, 3, co. 2, D.lgs. 39/93)

Per accettazione

A donge




ALLEGATO B

PROGETTO “SCUOLE APERTE IL POMERIGGIO LA SERA E NEI WEEKEND” ~ A.S.
2026/2027 Selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali,
finalizzata alla individuazione di PERSGNALE INTERNQ per ["attuazione del progetto
“Scuole Aperte il pomeriggio, 1a sera e nei weekend a.s. 2026/2027”

I/)d  sottoscritto/s’ ﬂ = Lot gy’d natofd a &TA /UHA

I__ 2[5 (28 residentea UALL&_Provinciadi TRABAM\ (<8)  Via/pienta
SLNTA MBLIA - DI GESU” n, 65 Codice  Fiscale

‘effettl di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

ENGLEATFEE22E354 K in qualita di DocenTE

in rlelaizione alla richiesta di disponibilita per il progetto di cui all’oggetto;

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi specialiin maferia e che, laddove dovesse emergere |a-non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai beneficl eventualmente attenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 de! 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni alira sanzione prevista dalla legge, neila predetta qualitd, ai sensi e per gli

o

DICHIARA

1. di non trovarsi in situazione df incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n, 39/2013 e
dall'art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovverp, nel caso in cui sussistano situazionl di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti: ‘

K]

2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.1gs. n. 165/20@1, che possano interferire con 'esercizio dell'incarico; =
3. che'esercizio delfincarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il seconda
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazlone
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapportl di credito o debito significativi ¢ interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, owero di enti, assoclazioni anche
non rlconoscitite, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
4. diaver preso piena cognlzione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
| dei dipendenti del Ministero dell'istruzicne e del merito;
5. di im pegnars_i a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero Intervenire nel corso delto svolgimento dell’incarico;
6. di impegnarsi altresl a comunicare all’lstituzione scolastica qualslasl altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell’incarico;
7. di essere stato Informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e de! decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
‘ trattamento del dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strument| informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenu dichlarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consense,

Roma, I] 2«7/0?/&639

{l. DICHIARANTE
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